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FORMADORA

Moddulo: Formagao de Trabalhador Designado em Seguranga Higiene e Saude no

Trabalho

Carga hordria: 35 Horas

Objetivos

Capacitar o trabalhador para a realizacdo de avaliacdes de riscos e, caso existam,
para o estabelecimento de medidas de Prevencdo de natureza compativel com o
seu nivel de formacao.

Dar a conhecer as modalidades de organiza¢ao dos Servigos de Seguranga, Higiene
e Saude no Trabalho e das comissdes de Higiene e Saude no Trabalho.

Preparar o trabalhador para participar nas acdes de emergéncia e primeiros

socorros, através da aplicacdo das técnicas correspondentes.

Conteudos

Conceitos basicos de Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho:
Introducdo a prevengao de riscos profissionais;

Quadro legal basico em prevencao de riscos profissionais.
Riscos gerais e a sua prevengao:

Riscos relacionados com as condicdes de seguranca;

Riscos relacionados com o meio de trabalho;

Carga de trabalho, fadiga e insatisfacao laboral;

Sistemas elementares de controlo de riscos e de protec¢ao;
NocOes basicas de actuacdo em emergéncias e evacuacao;
Primeiros socorros;

Controlo de saude dos trabalhadores.

Elementos basicos de gestdo da prevencao de riscos profissionais;

Organizacdo da prevencao de riscos profissionais na empresa;



DGERT

Formagao&Consultoria ERTIFICADA

o
ENTIDADE
FORMADORA

e Organismos publicos relacionados com a SHST.

e Riscos Especificos e a sua prevencdo no respectivo setor de atividade da empresa:
e Caraterizacdo do setor e legislacdo aplicavel;

e Riscos especificos e a sua prevengao;

e Estatistica de sinistralidade.



